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รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดแผนกลยุทธ์ทางการเงินสถาบนัพระบรมราชชนก พ.ศ. 2566 – 2570 ก 

คำนำ 
 สถาบันพระบรมราชชนก ได้จัดทำแผนกลยุทธ์ทางการเงิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 เพื่อเป็นแนวทาง

ในการบริหารจัดการด้านการเงินและงบประมาณให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

สร้างระบบและกลไกในการบริหารจัดการเงินงบประมาณและเงินรายได้ที ่มีประสิทธิภาพในการจัดหา  

การจัดสรร และการใช้จ่ายงบประมาณ ตลอดจนการติดตามผลการดำเนินงานด้านการเงิน และนำไปปรับปรุง

พัฒนาขีดความสามารถได้อย่างต่อเนื่อง  

รายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี ้ว ัดแผนกลยุทธ์ทางการเงินของสถาบันพระบรมราชชนก 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 เล่มนี้ จัดทำขึ้นเพื่อสรุปผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน) ซึ่งหน่วยงานในสถาบันพระบรมราชชนกได้นำแผนกลยุทธ์ทางการเงินของสถาบัน          
พระบรมราชชนก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 ไปใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการด้านการเงิน 
และงบประมาณและดำเนินการตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ ทั้งนี้ ขอขอบคุณผู้บริหาร บุคลากรสถาบันพระบรมราชชนก            
ที่ให้ความร่วมมือในการรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดแผนกลยุทธ์ทางการเงินของสถาบันพระบรมราชชนก 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 นี้ เพ่ือนำไปใช้ประโยชน์ร่วมกันต่อไป 
 

 

 

สถาบันพระบรมราชชนก  
กองยุทธศาสตร์และวิเทศสัมพันธ์ 

               ธันวาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดแผนกลยุทธ์ทางการเงินสถาบนัพระบรมราชชนก พ.ศ. 2566 – 2570 ข 

สารบัญ 

หัวข้อ หน้า 
คำนำ ก 
สารบัญ  ข 
รายงานการวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดแผนกลยุทธ์ทางการเงินสถาบันพระบรมราชชนก
พ.ศ. 2566 – 2570 (รอบ 12 เดือน) 

1 

รายละเอียดผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ของแผนกลยุทธ์ทางการเงิน 
สถาบันพระบรมราชชนก พ.ศ. 2566 – 2570 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน) 

3 

ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดเป้าประสงค์  4 
 เป้าประสงค์ที่ 1 การบริหารจัดการด้านการเงิน การคลัง และพัสดุ ที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส 

                     ตรวจสอบได้ 
4 

 เป้าประสงค์ที่ 2 การจัดสรรและการใช้จ่ายเงิน สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และพันธกิจ 
                     ของสถาบันพระบรมราชชนก 

4 

 เป้าประสงค์ที่ 3  สร้างรายได้เพ่ิมจากการบริการวิชาการ ทรัพย์สินและกิจกรรมหารายได้ 7 
 เป้าประสงค์ที ่4  ระบบสารสนเทศทางการเงิน การคลังและพัสดุในการกำกับ ติดตาม 

                     และประเมินผลที่มีความถูกต้องและตรวจสอบได้ 
8 

รายละเอียดผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดกลยุทธ์ของแผนกลยุทธ์ทางการเงิน 
สถาบันพระบรมราชชนก พ.ศ. 2566 – 2570 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน) 

9 

ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดกลยุทธ์  10 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดสรรเงินที่มุ่งเน้นผลลัพธ์เชิงยุทธศาสตร์ 10 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบและกลไกการบริหารด้านการเงิน การคลัง และพัสดุ แบบมีส่วนร่วม 14 
 กลยุทธ์ที่ 3 สร้างระบบและกลไกการตรวจสอบด้านการเงินและบัญชีที่มีความโปร่งใสและน่าเชื่อถือ 16 
 กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุนทางด้านการเงิน 17 
 กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมให้เกิดโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 19 
 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการเพ่ิมมูลค่าด้านการบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 20 
 กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมและสนับสนุนการหารายได้จากการวิจัย นวัตกรรม และการบริการวิชาการ 

               จากหน่วยงานภายนอก 
22 

 กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาระบบสารสนเทศด้านการเงิน การคลัง และพัสดุเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจ 
               ของผู้บริหาร 

24 

 กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพการกำกับ และติดตามผลการใช้จ่ายงบประมาณ 26 
 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดแผนกลยุทธ์ทางการเงินสถาบนัพระบรมราชชนก พ.ศ. 2566 – 2570 1 

รายงานการวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 
แผนกลยุทธ์ทางการเงินสถาบันพระบรมราชชนก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน) 
********************* 

ผลการดำเน ินงานตามต ัวช ี ้ว ัดกลย ุทธ ์แผนกลย ุทธ ์ทางการเง ินสถาบ ันพระบรมราชชนก                 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 ซึ ่งประกอบด้วย 3 ประเด็นยุทธศาสตร์ 4 เป้าประสงค์ 10 กลยุทธ์  
14 ตัวชี้วัด โดยมีตัวชี้วัดเป้าประสงค์ จำนวน 4 ตัวชี้วัด และตัวชี้วัดกลยุทธ์ จำนวน 10 ตัวชี้วัด รายละเอียดดังนี้  
ตารางท่ี 1 ผลการการดำเนนิงานตามตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้  

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
จำนวน
ตัวช้ีวัด 

บรรลุ
เป้าหมาย 
(จำนวน) 

ร้อยละ 
ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 
(จำนวน) 

ร้อยละ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
การบริหารด้านการเงิน การคลัง และ
พัสดุ ให้มีประสิทธิภาพภายใต้ 
หลักธรรมาภิบาล   

2 1 50 1 50 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
เพ่ิมขีดความสามารถในการหารายได้
ของสถาบันพระบรมราชชนก 

1 - - 1 100 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  
การกำกับ ติดตามการบริหารด้าน
การเงิน การคลัง และพัสดุภายใต้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจ 

1 - - 1 100 

ภาพรวม 4 1 25 3 75 

 จากตารางที ่ 1 พบว่า ผลการการดำเนินงานตามตัวชี ้ว ัดเป้าประสงค์ของแผนกลยุทธ์ทางการเงิน 
ของสถาบันพระบรมราชชนก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ จำนวน 4 ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน พบว่า มีตัวชี้วัดที่มีผลการดำเนินงานมากกว่าหรือเท่ากับค่าเป้าหมาย จำนวน 1 ตัวชี้วัด  
คิดเป็นร้อยละ 25 และตัวชี้วัดที่มีผลการดำเนินงานต่ำกว่าค่าเป้าหมาย จำนวน 3 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 75 
 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดแผนกลยุทธ์ทางการเงินสถาบนัพระบรมราชชนก พ.ศ. 2566 – 2570 2 

ตารางที่ 2 ผลการการดำเนนิงานตามตัวช้ีวัดกลยุทธ์ จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
จำนวน
ตัวช้ีวัด 

บรรลุ
เป้าหมาย 
(จำนวน) 

ร้อยละ 
ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 
(จำนวน) 

ร้อยละ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  
การบริหารด้านการเงิน การคลัง  
และพัสดุให้มีประสิทธิภาพภายใต้ 
หลักธรรมาภิบาล   

5 4 80 1 20 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  
เพ่ิมขีดความสามารถในการหารายได้
ของสถาบันพระบรมราชชนก 

3 3 100 - - 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 
การกำกับ ติดตามการบริหารด้าน
การเงิน การคลัง และพัสดุภายใต้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจ 

2 2 100 - - 

ภาพรวม 10 9 90 1 10 

 จากตารางที่ 2 พบว่า ผลการการดำเนินงานตามตัวชี้วัดกลยุทธ์ของแผนกลยุทธ์ทางการเงินของ            
สถาบันพระบรมราชชนก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วยตัวชี้วัดกลยุทธ์ จำนวน 10 ตัวชี้วัด               
ผลการดำเนินงาน พบว่า ตัวชี้วัดที ่มีผลการดำเนินงานมากกว่าหรือเท่ากับค่าเป้าหมาย จำนวน 9 ตัวชี้วัด  
คิดเป็นร้อยละ 90 และตัวชี้วัดที่มีผลการดำเนินงานต่ำกว่าค่าเป้าหมาย จำนวน 1 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 10 
และหากพิจารณาผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์พบว่า 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 1 การบริหารด้านการเงิน การคลัง และพัสดุ ให้มีประสิทธิภาพภายใต้  
หลักธรรมาภิบาล ประกอบด้วย 2 เป้าประสงค์ 5 กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 5 ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน พบว่า  
มีตัวชี้วัดที่มีผลการดำเนินงานมากกว่าหรือเท่ากับค่าเป้าหมาย จำนวน 4 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 80 และตัวชี้วัด
ที่มีผลการดำเนินงานต่ำกว่าค่าเป้าหมาย จำนวน 1 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 20 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 2 เพิ ่มขีดความสามารถในการหารายได้ของสถาบันพระบรมราชชนก 
ประกอบด้วย 1 เป้าประสงค์ 2 กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 3 ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน พบว่า มีตัวชี้วัดที่มีผลการ
ดำเนินงานมากกว่าหรือเท่ากับค่าเป้าหมาย จำนวน 3 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 100  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 3 การกำกับ ติดตามการบริหารด้านการเงิน การคลัง และพัสดุภายใต้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ ประกอบด้วย 1 เป้าประสงค์ 2 กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 2 ตัวชี้วัด  
ผลการดำเนินงาน พบว่า มีตัวชี้วัดที่มีผลการดำเนินงานมากกว่าหรือเท่ากับค่าเป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด คิดเป็น
ร้อยละ 100 
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รายละเอียดผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเป้าประสงคข์องแผนกลยุทธ์ทางการเงิน 

สถาบันพระบรมราชชนก พ.ศ. 2566 – 2570 ปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน) 

(จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร)์ 



รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดแผนกลยุทธ์ทางการเงินสถาบนัพระบรมราชชนก พ.ศ. 2566 – 2570  4 

ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเป้าประสงค์ตามแผนกลยุทธ์ทางการเงินของสถาบันพระบรมราชชนก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารด้านการเงิน การคลัง และพัสดุ ให้มีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาธิบาล 

เป้าประสงค์ที่ 1 การบริหารจัดการด้านการเงิน การคลัง และพัสดุ ที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใสตรวจสอบได้ 
เป้าประสงค์ที่ 2 การจัดสรรและการใช้จ่ายเงิน สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และพันธกิจของสถาบันพระบรมราชชนก 
สถาบันได้รับมาตรฐานที่
กรมบัญชีกลางรับรององค์กร 
ที่มีความเป็นเลิศด้านการเงิน 
การคลัง จากกระทรวงการคลัง 
 
 

2 
ด้าน 

 

- ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ได้มีการวิเคราะห์หลักเกณฑ์การประเมิน
รางวัลเพื่อให้เข้าหลักเกณฑ์การประเมิน 
ที่กระทรวงการคลังกำหนด และสมัครเข้า
ร่วมการประเมินรางวัลองค์กรที่มีความ
เป็นเลิศด้านการเงินการคลังและตาม
หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด  
ที่ กค 0422/ว332 ลงวันที่ 13 มิ.ย. 66 
แจ้งประกาศกรมบัญชีกลาง เรื่อง
หน่วยงานที่ได้รับรางวัลองค์กรที่มีความ
เป็นเลิศในการบริหารจัดการด้านการเงิน
การคลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ซึ่งสถาบันพระบรมราชชนก  

สบช.สามารถเบิก
จ่ายเงินตาม 
- มิติจัดซื้อจัดจ้างได้ 
ร้อยละ 72.28  
- มิติการเบิกจ่ายได้
ร้อยละ 77.65  
ซึ่งไม่เป็นไปตาม
เกณฑ์ที่
กรมบัญชีกลาง
กำหนดไว้ 80%  

 
 

 บรรลุผลสำเร็จ 
  ไม่บรรลุผลสำเร็จ 
  
 

กองบริหารการ
คลังและพัสดุ 



รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดแผนกลยุทธ์ทางการเงินสถาบนัพระบรมราชชนก พ.ศ. 2566 – 2570 5 

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

ไม่ผ่านหลักเกณฑ์ ฯ เนื่องจากผลการ
ประเมินไม่ถึง 80 คะแนนขึ้นไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ผลการประเมินองค์กรที่มีความเป็นเลิศ
ในการบริหารจัดการด้านการเงินการ
คลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
อยู่ระหว่างการประเมินและพิจารณาผล 
(ตามขั้นตอนการประเมินและมอบ
รางวัลองค์กรที่มีความเป็นเลิศด้าน
การเงิน การคลัง จากกระทรวงการคลัง
จะประเมินและประกาศผลแล้วเสร็จ 
ในช่วงเดือนมิถุนายน - สิงหาคม 2567 
ดังนั้นจึงต้องใช้ผลการประเมินของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดแผนกลยุทธ์ทางการเงินสถาบนัพระบรมราชชนก พ.ศ. 2566 – 2570 6 

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

ระดับความสำเร็จของ 
การจัดสรรและการใช้จ่ายเงิน 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
และพันธกิจของสถาบัน 
พระบรมราชชนก 
 
 

2 2 1. ได้ดำเนินการศึกษา และทบทวน  
เพ่ือวิเคราะห์ และจัดทำหลักเกณฑ์ 
หรือแนวทางการจัดสรรเงินงบประมาณ 
 และเงินรายได้ประจำปี 
2. ได้ดำเนินการโอนจัดสรรเงิน 
ให้กับคณะพยาบาลศาสตร์ และคณะ
สาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ 
งวดที่ 1 - 3 เรียบร้อยแล้ว  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  บรรลุผลสำเร็จ 
 ไม่บรรลุผลสำเร็จ 
 

กองยุทธศาสตร์
และวิเทศ
สัมพันธ์ 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 เพ่ิมขีดความสามารถในการหารายได้ของสถาบันพระบรมราชชนก 

เป้าประสงค์ที่ 3 สร้างรายได้เพิ่มจากการบริการวิชาการทรัพย์สินและกิจกรรมหารายได้ 
ร้อยละของการเพ่ิมข้ึนของ
รายได้จากปีที่ผ่านมา 
 

9 2.61 
 

กำกับและสรุปผลการรับเงินค่ารับสมัคร
นักศึกษา และค่าธรรมเนียมการศึกษา
หลักสูตรต่าง ๆ 
- รายได้ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ณ วันที่ 30 ก.ย. 66 
- เงินค่าธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตร 
ต่าง ๆ จำนวน 734,702,980.10 บาท 
- เงินค่ารับสมัครนักศึกษา 
จำนวน 6,159,404 บาท 
รวมทั้งสิ้น740,862,384.10 บาท 

รายได้ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
รวมทั้งสิ้น 722,007,384.72 บาท 

740,862,384.10 − 722,007,384.72 ∗ 100

722,007,384.72
 

= 2.61 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 บรรลุผลสำเร็จ 
  ไม่บรรลุผลสำเร็จ 
 

กองบริหารการ
คลังและพัสดุ 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การกำกับ ติดตาม การบริหารด้านการเงิน การคลัง และพัสดุภายใต้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจ 

เป้าประสงค์ที่ 4 ระบบสารสนเทศทางการเงินการคลัง และพัสดุในการกำกับ ติดตาม และประเมินผลที่มีความถูกต้องและตรวจสอบได้ 
ร้อยละความเชื่อมั่นของ 
ผู้บริหารที่มีต่อระบบสารสนเทศ  
เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจของ
ผู้บริหาร 

80 60  
 
 
 
 

สถาบันพระบรมราชชนกมีการใช้งาน
ระบบการชำระค่าลงทะเบียนเรียน
นักศึกษาในระดับปริญญาตรีและ
ปริญญาโท ผ่านระบบ E - Billing  
และมีการประมวลผลรายงานข้อมูล
สำหรับเจ้าหน้าที่การเงินของวิทยาลัย
ส่วนกลาง ผู้บริหาร และเป็นรายงาน
ประกอบส่งสำนักงานการตรวจเงิน
แผ่นดิน  
 

การชำระเงินของ
นักศึกษาและการ
ออกใบเสร็จรับเงิน
ยังไม่สามารถออก
ใบเสร็จ รับเงินแบบ 
real time  
และการชำระเงินยัง
เกิดข้อผิดพลาด 
จำเป็นต้องพัฒนา
ระบบ E-payment  
และการเชื่อมข้อมูล 
กับธนาคารแบบ  
direct link  
 
 
 

 บรรลุผลสำเร็จ 
 ไม่บรรลุผลสำเร็จ 
  

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
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รายละเอียดผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดกลยทุธแ์ผนกลยทุธ์ทางการเงิน 

สถาบนัพระบรมราชชนก พ.ศ. 2566 – 2570 ปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน) 

(จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร)์ 



รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดแผนกลยุทธ์ทางการเงินสถาบนัพระบรมราชชนก พ.ศ. 2566 – 2570  10 

ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดกลยุทธต์ามแผนกลยทุธ์ทางการเงินของสถาบนัพระบรมราชชนก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารด้านการเงิน การคลัง และพัสดุ ให้มีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาธิบาล 

เป้าประสงค์ที่ 1 การบริหารจัดการด้านการเงิน การคลัง และพัสดุ ที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใสตรวจสอบได้ 
เป้าประสงค์ที่ 2 การจัดสรรและการใช้จ่ายเงิน สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และพันธกิจของสถาบันพระบรมราชชนก 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดสรรเงินที่มุ่งเน้นผลลัพธ์เชิงยุทธศาสตร์ 
ระดับความสำเร็จของการจัดสรร
และการใช้จ่ายเงิน สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และพันธกิจของสถาบัน
พระบรมราชชนก 

3 3 1. ได้ดำเนินการศึกษา รวบรวม 
วิเคราะห์ ข้อมูลด้านการเงินของ
สถาบันพระบรมราชชนกที่ผ่านมา 
เพ่ือนำมาเป็นข้อมูลประกอบการจัดทำ
หลักเกณฑ์แนวทางการจัดสรรเงิน
งบประมาณและเงินรายได้ 
2. ได้จัดทำหลักเกณฑ์แนวทาง 
การจัดสรรโดยกำหนดสัดส่วนเงิน
งบประมาณเป็น 15:75:10  
(ส่วนกลาง:คณะ:งบกลาง)  
และเงินรายได้เป็น 10:85:5 
(ส่วนกลาง:คณะ:สำรองความเสี่ยง) 

-  บรรลุผลสำเร็จ 
 ไม่บรรลุผลสำเร็จ 

 
 

กองยุทธศาสตร์
และวิเทศ
สัมพันธ์ 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

3. ได้กำหนดหลักเกณฑ์แนวทาง 
การจัดสรรเงินงบประมาณและเงิน
รายได้ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 โดยคิดสัดส่วนการจัดสรร
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
1. เงินงบประมาณ 
    1.1 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
ผลิตกำลังคนด้านสุขภาพที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานสากล สอดคล้องกับ
ความต้องการของระบบสุขภาพ ชุมชน 
สังคม ร้อยละ 24.09 
    1.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การ
สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมด้าน
สุขภาพเพ่ือพัฒนาสุขภาวะของชุมชน
และสังคมอย่างยั่งยืน ร้อยละ 1.87 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

    1.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  
การบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือ
ตอบสนองระบบสุขภาพโดยการ 
มีส่วนร่วมของชุมชน ร้อยละ 1.49 
    1.4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  
การบริหารจัดการองค์กรสมรรถนะสูง
ภายใต้หลักธรรมาภิบาล ร้อยละ 72.54 
2. เงินรายได้ 
    2.1 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  
การผลิตกำลังคนด้านสุขภาพที่มี
คุณภาพตามมาตรฐานสากลสอดคล้อง
กับความต้องการของระบบสุขภาพ 
ชุมชน สังคม ร้อยละ 26.45 
    2.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  
การสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม
ด้านสุขภาพเพ่ือพัฒนาสุขภาวะ 
ของชุมชนและสังคมอย่างยั่งยืน 
ร้อยละ 8.27 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

    2.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  
การบริการวิชาการแก่สังคม 
เพ่ือตอบสนองระบบสุขภาพ 
โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ร้อยละ 39.38 
    2.4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  
การบริหารจัดการองค์กรสมรรถนะสูง
ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
ร้อยละ 25.90 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบและกลไกการบริหารด้านการเงิน การคลัง และพัสดุแบบมีส่วนร่วม 
ระดับความสำเร็จของการบริหาร
ด้านการเงิน การคลัง และพัสดุ
แบบมีส่วนร่วม 
 
 
 

3 5 1. ศึกษา วิเคราะห์ แนวทางการจัดทำ
แนวปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินรายได้ โดย
แบ่งกลุ่มวิเคราะห์เป็น 3 กลุ่ม ดังนี้  
    กลุ่มที่ 1 วิเคราะห์และการให้
ความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการออกแบบ
ใบเสร็จรับเงินรายได้ 
    กลุ่มที่ 2 วิเคราะห์และจัดทำ
ขั้นตอน (Flow) ของกระบวนการรับ
และจ่ายเงินรายได้ประเภทต่าง ๆ 
    กลุ่มที่ 3 วิเคราะห์และเสนอ
ความเห็นเรื่องการจ่ายเงินรายได้
ประเภทต่าง ๆ  
2. แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำแนว
ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินรายได้ คำสั่ง
สถาบันพระบรมราชชนก ที่ 168/2566  
ลงวันที่ 23 ม.ค. 2566  
 

- 
 
 

 บรรลุผลสำเร็จ 
 ไม่บรรลุผลสำเร็จ 
 

กองบริหารการ
คลังและพัสดุ 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

3. คณะทำงาน ฯ ได้มีการประชุม 
เมื่อวันที่ 30 พ.ย. ถึง 2 ธ.ค. 65  
และวันที่ 23 ม.ค. 66 พิจารณา (ร่าง) 
หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติการรับ
เงินการเก็บรักษาเงินและการใช้
จ่ายเงินรายได้ของสถาบัน 
พระบรมราชชนก (ร่าง) แนวทาง
ปฏิบัติและข้ันตอนการรับและจ่ายเงิน
รายได้ประเภทต่าง ๆ ของสถาบัน ฯ 
4. คณะทำงาน ฯ ควบคุมและติดตาม
การจัดทำแนวปฏิบัติการเบิกจ่ายเงิน
รายได้ 
5. คณะทำงานให้ข้อเสนอแนะการ
จัดทำแนวปฏิบัติการเบิกจ่ายเงิน
รายได้และออกประกาศสถาบันพระ
บรมราชชนก เรื่องหลักเกณฑ์การใช้
จ่ายเงินรายได้ของสถาบัน ฯ  
ลงวันที่ 23 มี.ค. 66 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

กลยุทธ์ที่ 3 สร้างระบบและกลไกการตรวจสอบด้านการเงินและบัญชีที่มีความโปร่งใสและน่าเชื่อถือ 
ระดับความสำเร็จการรับรองงบ
การเงินของสถาบันพระบรมราชชนก  
ที่ได้รับการตรวจสอบจากสำนักงาน
ตรวจเงินแผ่นดิน 

5 
 
 

 

5 1. วิเคราะห์ ตรวจสอบ ความถูกต้อง 
ข้อมูลรายละเอียดและเอกสาร
ประกอบยอดคงเหลือตามงบทดลอง 
ในระบบ GFMIS  
2. ตรวจสอบรายงานการเงิน 
ของวิทยาลัย 
3. รายงานการเงินในภาพรวม 
ของสถาบันพระบรมราชชนก 
4. รายงานการเงินประจำปี ให้ส่งตาม
พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง
ของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 70 
5. สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน
รายงานของผู้สอบบัญชีและรายงาน
การเงินสถาบันพระบรมราชชนก 
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 ก.ย. 65  
ลงวันที่ 21 มี.ค. 66 
 

-  บรรลุผลสำเร็จ 
 ไม่บรรลุผลสำเร็จ 

กองบริหารการ
คลังและพัสดุ 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุนทางด้านการเงิน 
ระดับความสำเร็จการพัฒนา 
ขีดความสามารถของบุคลากร 
สายสนับสนุนด้านการเงินและ
บัญชี 
 

5 5 
 

1. วิเคราะห์ วางแผนการพัฒนา
บุคลากรสายสนับสนุนด้านการเงิน 
และบัญชีและกำหนดรูปแบบการ
พัฒนาขีดความสามารถ 
2. เสนอแผนเพื่อจัดโครงการ ดังนี้ 
    2.1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับ (ร่าง) กฎ 
ระเบียบ ประกาศ การใช้จ่ายเงิน
รายได้ของสถาบันพระบรมราชชนก  
ระหว่างวันที่ 16 - 18 ม.ค. 66 
    2.2 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
“การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้าน
การเงินการคลังและพัสดุ สถาบัน 
พระบรมราชชนก” ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
ระหว่างวันที่ 9 - 11 ส.ค. 66 
 

-  บรรลุผลสำเร็จ 
 ไม่บรรลุผลสำเร็จ 

กองบริหารการ
คลังและพัสดุ 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

3. จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับ (ร่าง) กฎ 
ระเบียบ ประกาศ การใช้จ่ายเงิน
รายได้ของสถาบันพระบรมราชชนก 
และ โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
“การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้าน
การเงินการคลังและพัสดุ สถาบัน 
พระบรมราชชนก” ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
4. ติดตามประเมินผลและสรุปผลการ
พัฒนาศักยภาพ ฯ 
5. ผลการดำเนินงาน 
- บุคลากรที่เข้ารับการพัฒนาศักยภาพ
สามารถดำเนินงานด้านการเงินและ
บัญชีเป็นไปตามนโยบายภาครัฐของ
กระทรวงการคลัง 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

- บุคลากรสายสนับสนุนด้านการเงิน
และบัญชี ผ่านการประเมินหลังการ
อบรมร้อยละ 83.80 

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมให้เกิดโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
ร้อยละของนักศึกษาด้อยโอกาส 
ที่ได้รับทุนเข้าศึกษาในหลักสูตร
ของสถาบันพระบรมราชชนก 
 

100 78.67 ปีการศึกษา 2565 (59 คน) 
- โครงการราชประชานุเคราะห์/
กองทุนเสมาพัฒนาชีวิต 15 คน
(825,000 บาท)  
- โครงการพระเมตตาสมเด็จย่า  
44 คน (3,460,000 บาท) 
- หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  
40 คน 
- หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาทันตสาธารณสุข 2 คน  
- หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชารังสีเทคนิค 2 คน  
 
 

- รอบ 6 เดือน 
ผลการดำเนินงาน
ไดร้้อยละ 98 
- รอบ 12 เดือน  
ผลการดำเนินงาน
ได้ร้อยละ 78.67 
เนื่องจากโครงการ
ช้างเผือก ระเบียบ
เงินรายได้ยังอยู่
ระหว่างการ
ดำเนินการ ทำให้ไม่
สามารถสั่งจ่าย
เงินทุนดังกล่าวได้ 

 บรรลุผลสำเร็จ 
 ไม่บรรลุผลสำเร็จ 
  
 

กองกิจการ
นักศึกษา 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

จำนวน นศ. ท่ีได้รับทุนการศึกษาใน สบช.  

จำนวนท่ีนั่ง นศ. ด้วยโอกาส ท่ีขอจัดสรรโควต้าท้ังหมด
∗ 100 

59 

75
∗ 100  

คิดเป็นร้อยละ 78.67 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 เพ่ิมขีดความสามารถในการหารายได้ของสถาบันพระบรมราชชนก 

เป้าประสงค์ที่ 3 สร้างรายได้เพิ่มจากการบริการวิชาการทรัพย์สินและกิจกรรมหารายได้ 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการเพิ่มมูลค่าด้านบริหารการเงิน การคลัง และพัสดุ 
ระดับความสำเร็จของระบบกลไก
ในการจัดหาการเพิ่มรายได้และ
ผลประโยชน์ของสถาบัน 

5 5 1. ทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานเพื่อ
วางแผนบริหารการใช้จ่ายเงินรายได้
สถาบันพระบรมราชชนก 
2. เสนอรายชื่อคณะทำงานจัดทำ 
(ร่าง) นโยบายการเงินการงบประมาณ 
การจัดหาผลประโยชน์ของสถาบัน 
พระบรมราชชนก 
3. แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ (ร่าง) 
นโยบายการเงินการงบประมาณ  
การจัดหาผลประโยชน์ของสถาบัน 
พระบรมราชชนก  

- 
 

 บรรลุผลสำเร็จ 
 ไม่บรรลุผลสำเร็จ 

กองบริหารการ
คลังและพัสดุ 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

ตามคำสั่งคณะกรรมการการเงินและ
ทรัพย์สิน ที่ 1/2566  
ลงวันที่ 21 มี.ค. 2566 
4. จัดประชุมคณะทำงานจัดทำ (ร่าง)
นโยบายการเงินการงบประมาณ  
การจัดหาผลประโยชน์ของสถาบัน 
พระบรมราชชนก เมื่อวันที่  
20 - 21 มิ.ย. 66 
5. สรุปหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการ
รับเงินและการเก็บรักษาเงินรายได้ 
ของสถาบันพระบรมราชชนก  
และแนวทางการหารายได้   
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมและสนับสนุนการหารายได้จากการวิจัย นวัตกรรม และการบริการวิชาการด้านการแพทย์และการสาธารณสุขจากหน่วยงานภายนอก 
ร้อยละของจำนวนเงินสนับสนุน 
จากการวิจัยและนวัตกรรม 
ภายนอกที่เพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา 

5 92.29 ปีงบประมาณ 2566  
ได้รับเงินทุนวิจัยจากภายนอก  
รวมทั้งสิ้น จำนวน 92,658,034.26 บาท 
ประกอบด้วย 
     คณะพยาบาลศาสตร์  
จำนวน 42,848,236.80 บาท  
     คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
และสหเวชศาสตร์  
จำนวน 49,809,797.46 บาท 
ปีงบประมาณ 2565  
ได้รับเงินทุนวิจัยจากภายนอก  
รวมทั้งสิ้น จำนวน 48,185,419 บาท 
     คณะพยาบาลศาสตร์  
จำนวน 33,090,319 บาท  
     คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
และสหเวชศาสตร์  
จำนวน 15,095,100 บาท 

  บรรลุผลสำเร็จ 
 ไม่บรรลุผลสำเร็จ 
 

กองวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรม 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

สรุปปีงบประมาณ 2566  
ได้รับเงินสนับสนุนจากการวิจัยและ
นวัตกรรมจากแหล่งทุนภายนอก
เพ่ิมข้ึน จากปีงบประมาณ 2565   
จำนวน 44,472,615.26 บาท 

 92,658,034.26 − 48,185,419 ∗ 100

48,185,419
 

คิดเป็นร้อยละ  92.29 
จำนวนของเงินรายได้จากการ
บริการวิชาการจากปีที่ผ่านมา 

160 ลบ. 160.28 
ลบ. 

     เงินรายได้จากการให้บริการทาง
วิชาการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เท่ากับ 160,284,046.00 บาท  
ตามรายละเอียด ดังนี้       
คณะพยาบาลศาสตร์  
จำนวน 138,312,046 ลบ. 
เช่น หลักสูตรพยาบาลเฉพาะทาง  
สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติทั่วไป  
การพยาบาลเวชปฏิบัติครอบครัว  
การพยาบาลเวชปฏิบัติฉุกเฉิน  

-  บรรลุผลสำเร็จ 
 ไม่บรรลุผลสำเร็จ 
 
 
 
 
 

กองบริการ
วิชาการ 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

การพยาบาลผู้ป่วยวิกฤติ และหลักสูตร
อบรมข้าราชการ  
     คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
และสหเวชศาสตร์  
จำนวน 21,972,000 บาท 
เช่น หลักสูตรผู้บริหารสาธารณสุข
ระดับต้น/ระดับกลาง  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การกำกับ ติดตาม การบริหารด้านการเงิน การคลัง และพัสดุภายใต้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจ 

เป้าประสงค์ที่ 4 ระบบสารสนเทศทางการเงินการคลัง และพัสดุในการกำกับ ติดตาม และประเมินผลที่มีความถูกต้องและตรวจสอบได้ 
กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาระบบสารสนเทศด้านการเงิน การคลัง และพัสดุเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหาร 

ระดับความสำเร็จของการพัฒนา
ระบบสารสนเทศด้านการเงิน 
การคลัง และพัสดุเพ่ือสนับสนุน 
การตัดสินใจของผู้บริหาร 

4 4 
 

1. รายงานการวิเคราะห์ความต้องการ
และออกแบบระบบฯ 
2. มีระบบชำระเงินนักเรียน นักศึกษา
สถาบันพระบรมราชชนก 
https://Billing.pi.ac.th 
3. มีระบบพัสดุและครุภัณฑ์ 
 
 

ข้อมูลครุภัณฑ์ขาด
กระบวนการกำกับ
ติดตามปรับปรุง
ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบัน 

  บรรลุผลสำเร็จ 
 ไม่บรรลุผลสำเร็จ 

 

กองเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

รายละเอียดการดำเนินงาน 
1. จัดประชุมเพ่ือวิเคราะห์ 
ความต้องการและออกแบบระบบ
สารสนเทศ ด้านการเงิน การคลัง  
และพัสดุ  
2. พัฒนาและนำเข้าข้อมูลระบบชำระ
เงินนักเรียน นักศึกษาสถาบัน 
พระบรมราชชนก  
3. พัฒนาและนำเข้าข้อมูลระบบพัสดุ
และครุภัณฑ์ 
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ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย (Target) ของตัวช้ีวัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้              

จากการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ปัญหา/อุปสรรค 

(ถ้ามี) 
บรรลุผล ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2566 
ผลการดำเนินงาน 
(รอบ 12 เดือน) 

กลยุทธ์ที่ 9 เพิ่มประสิทธิภาพการกำกับและติดตามผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

ร้อยละของการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

75 84.24 [(จำนวนเงินงบเงินอุดหนุนที่ใช้จ่ายใน
ระบบ New GFMIS) – (จำนวนเงินที่

เบิกเข้าบัญชีธนาคารเพื่อใช้ 
ในปีงบประมาณถัดไป) x 100] 

วงเงินงบเงินอุดหนุนที่ได้รับจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจำปีทั้งหมด 

 
514,873,504.93 − 81,019,397 ∗ 100

514,944,600
 

 

คิดเป็นร้อยละ 84.24 
 
 
 
 
 

   บรรลุผลสำเร็จ 
 ไม่บรรลุผลสำเร็จ 
 

กองยุทธศาสตร์
และวิเทศสัมพันธ์ 
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